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PLAN DE DESARRROLLO MUNICIPAL. 

IDENTIFICACIÓN DEL MUNICIPIO: MUNICIPALIDAD DE NATALIO. 

DEPARTAMENTO: ITAPÚA. 

PERIODO DE VIGENCIA: 10 AÑOS. 

FECHA DE APROBACIÓN: 31 DE MAYO 2016. 

ÓRGANO QUE LO APROBÓ: INTENDENCIA MUNICIPAL. 

DESCRIPCIÓN DEL MECANISMO DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANO APLICADA EN 

LA ELABORACIÓN DEL PLAN. 

LA MUNICIPALIDAD DE NATALIO YA CUENTA CON  PLAN DE DESARROLLO QUE FUE REALIZADA 

A TRAVEZ DE LA PARTICIPACION CIUDADANA; EN ESTE PLAN REALIZAMOS LAS 

ACTUALIZACIONES CORRESPONDIENTES. 

 

1- INFORMACIÓN GENERAL DEL MUNICIPIO. 

 

1.1-  DATOS GENERALES DEL MUNICIPIO. 

EL ORIGEN DEL NOMBRE DE NATALIO: AUN NO ESTÁ TODO CLARO YA QUE SE REMONTA HACIA EL AÑO 1930, “ÉPOCA DEL 

MENSÚ” (APÓCOPE GUARANIZADO DE MENSUALERO) Y UNA DE LAS VERSIONES, LA MÁS PROBABLE, NOS DICE QUE NATALIO 

FUE UN INDÍGENA LUGARTENIENTE CORRENTINO QUE TRABAJABA PARA UN TERRATENIENTE ARGENTINO DE APELLIDO 

BARTHE. ESTE CAPATAZ VIVÍA EN EL PUERTO QUE LLEVA SU NOMBRE, Y A SU CARGO ESTABA LOS CARROS PARA 

TRANSPORTAR LOS ROLLOS DE MADERA Y TODO EL PERSONAL DEDICADO AL TALADO DE LOS ÁRBOLES. 
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NATALIO SE CREA Y SE ELEVA A LA CATEGORÍA DE DISTRITO POR DECRETO LEY NRO. 484, EL 4 DE DICIEMBRE DE 

1974 BAJO EL NOMBRE DE DOMINGO ROBLEDO DESAFECTÁNDOSE DEL DISTRITO DE CAPITÁN MEZA. PERO LUEGO 

DEL GOLPE DE ESTADO DEL 2 Y 3 DE FEBRERO DE 1989 VUELVE ATOMAR SU ANTIGUO NOMBRE "NATALIO". 

LA CIUDAD ESTÁ ASENTADA SOBRE UNA MESETA, LA MÁS ALTA QUE TIENE EL TERRENO, Y QUE SE EXTIENDE DE 

SUR A NORTE EN UNA EXTENSIÓN APROXIMADA DE 25 KM. SU SUELO ES CONSIDERADO EL MÁS FÉRTIL DEL 

DEPARTAMENTO Y ESTÁ DENTRO DE LO QUE SE ESTIMA LA ÚNICA FAJA DE TIERRA FÉRTIL EXISTENTE 

ACTUALMENTE EN AMÉRICA: LA CUENCA DEL ALTO PARANÁ. 

 

1.2-  DELIMITACIÓN Y ESTRUCTURA TERRITORIAL.  

ACTUALMENTE SU SUPERFICIE ES DE 38.678 HAS. CON 2714 M2. 

LÍMITES:  

AL NORTE: EL DISTRITO DE YATYTAY Y TOMÁS ROMERO PEREIRA.  

AL SUR: LA REPÚBLICA ARGENTINA, SEPARADA POR EL RÍO PARANA.                          

AL ESTE: EL DISTRITO DE YATYTAY.  

AL OESTE: LOS DISTRITOS DE CAPITÁN MEZA Y EDELIRA. 

HIDROGRAFÍA: RÍOS: PARANA Y PIRAYU’Y. ARROYOS: MBOPIKUA, PA’IKURUSU, PIRAPE’Y, MBOREVI, JAKAREKUE, 
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PANAMBI Y MAINUMBY. 

1.3-  CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL TERRITORIO. 

 POR SER UNA ZONA EMINENTEMENTE AGRÍCOLA, EN SU SUELO SE CULTIVAN LA SOJA, EL ALGODÓN, EL TRIGO, MAÍZ, 

MANDIOCA, YERBA MATE, TUNG, GIRASOL, NARANJA, MANDARINA, DURAZNO, MANDIOCA, CAÑA DULCE. TAMBIÉN HAY UN 

INCIPIENTE FLORECIMIENTO DE LA ARTESANÍA EN AO PO’I, ÑANDUTI, PINTURA EN TELA, GRABADOS EN MADERA, RECICLADOS, 

JUGUETERÍA, FABRICACIÓN DE DULCES, FABRICACIÓN DE “GUAMPAS” Y OTROS ELEMENTOS UTILITARIOS O DECORATIVOS 

HECHOS DEL CASCO Y CORNAMENTA DE ANIMALES VACUNOS. 

 

1.4-  DATOS DEMOGRÁFICOS GENERALES DEL MUNICIPIO. 

EL DISTRITO DE NATALIO CUENTA CON  21.227 HABITANTES SEGÚN LA DGEEC DEL AÑO 2016, DE LOS CUALES EL 88% DE LA 

POBLACIÓN ES DE LA ZONA RURAL Y EL 12% DE LA ZONA URBANA, CON UNA DENSIDAD POBLACIONAL DE 51 HABITANTES POR 

KM2 EN ÁREA RURAL Y 45 HABITANTES POR KM2.  

COMO SE PUEDE OBSERVAR, EL MUNICIPIO DE NATALIO CUENTA CON 21.227 HABITANTES, DE LOS CUALES 71% ES MENOR DE 

35 AÑOS, LO QUE DEBERÍA ORIENTAR EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE DESARROLLO PARA  ATENDER LAS NECESIDADES 

DE UNA POBLACIÓN JOVEN. 
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2- DIAGNOSTICO DEL MUNICIPIO. 

MATRIZ  DE ANALISIS FODA 

 

 

 

 

 

a) FORTALEZAS 

EN LO SOCIAL. 

 HAY MÁS CONCIENCIA DE PARTE DE LOS PADRES DE ENVIAR A LOS NIÑOS A LAS ESCUELAS.  

 LAS REFACCIONES SE REALIZAN MEDIANTE TRABAJOS CONJUNTOS DE DIRECTORES, DOCENTES Y 

PADRES DE FAMILIAS. 

 LAS ACES Y LA MUNICIPALIDAD APOYAN LAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN PARA RECAUDAR 

FONDOS. LAS ESCUELAS NO SOLICITAN APORTE A LOS PADRES A PRINCIPIO DE AÑO. 

 LA MAYORÍA DE LAS ESCUELAS TIENEN SUS HUERTAS ESCOLARES EN EL ÁREA DE TRABAJO Y 

TECNOLOGÍA. 

 EN EDUCACIÓN MEDIA Y TÉCNICA NO SE DA EL CASO DE ESCASEZ DE ALUMNOS POR COLEGIO. 

 SE CUENTA CON SUPERVISIÓN PEDAGÓGICA EN ESCOLAR BÁSICA, MEDIA, PERMANENTE, SE 

SOLICITARON SUPERVISIÓN  ADMINISTRATIVA 

 SE TIENE LA SUPERVISIÓN PEDAGÓGICA EN TODOS LOS NIVELES. 

 SE REALIZAN CAPACITACIONES A LOS DIRECTORES DE ÁREA, QUE A SU VEZ REPLICAN A LOS 

DOCENTES. 

 LA MUNICIPALIDAD APOYA PARA LA MOVILIDAD DE LOS SUPERVISORES. 
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 Y PRÓXIMAMENTE SE TIENE PREVISTO LA INAUGURACIÓN DE LOCAL PROPIO DE LA SUPERVISIÓN 

CON EL APOYO DE LA MUNICIPALIDAD. 

SE REALIZAN LA MICRO PLANIFICACIÓN CON LA PARTE DE DIAGNÓSTICO, RUBROS, ETC QUE SE 

ENVÍAN A LAS  SUPERVISIONES A NIVEL DEPARTAMENTAL.  

 

EN LO ECONÓMICO. 

 SE PUEDE UTILIZAR LAS INSTALACIONES DE LA MUNICIPALIDAD PARA REALIZAR CURSOS DE 

CAPACITACIÓN SOBRE PREPARACIÓN DE SUELOS, UTILIZACIÓN DE INSECTICIDAS, ETC. 

 MEDIANTE LA INTENDENCIA PARTICIPARON EN CURSO DE MANEJO DE LA YERBA MATE. 

 LOS ALUMNOS DE LA FACULTAD ESTÁN REALIZANDO TRABAJOS EXTENSIONISTAS 

 SE HA INICIADO UN PROYECTO PARA ENSEÑAR A PRODUCIR A LOS PEQUEÑOS PRODUCTORES.  

 A PARTIR DE LOS ALUMNOS DEL 4 O 5 AÑOS DE LAS CARRERAS UNIVERSITARIAS YA ESTÁN 

CAPACITADOS PARA PALIAR LA FALTA DE RRHH PARA CAPACITAR LOS PRODUCTORES. 

 EL COMERCIO DEL CASCO URBANO VIVE DE LOS PEQUEÑOS PRODUCTORES, DESDE LAS 

REMESAS, ALQUILER DE TIERRAS, REFINANCIAMIENTO DE CRÉDITOS. 

 LA CIUDAD DISPONE DE UNA FINANCIERA Y UN BANCO (BNF) 

 EXISTEN MUCHO CULTIVO DE CÍTRICOS, MENTA Y YERBA 
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EN LO AMBIENTAL. 

1) PARQUE ECOLÓGICO DE 10 HA. CONOCIDO COMO SALTO PLOMO. 

2) CONTAMOS CON UNA OFICINA DE MEDIO AMBIENTE Y AGRICULTURA. 

 

 

 

 

a) OPORTUNIDADES  

EN LO SOCIAL. 

 EL PROYECTO ESCUELA VIVA ESTÁ PRESENTE MEDIANTE EL MEC. 

 LA ENTIDAD YACYRETÁ REPARTIÓ SEMILLAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE HUERTAS 

ESCOLARES Y TAMBIÉN SE LES PROVEYÓ A LOS ALUMNOS PARA IMPLEMENTAR EN SUS 

DOMICILIOS. 

 SE SOLICITÓ LA IMPLEMENTACIÓN DE NIVEL TÉCNICO EN AGROPECUARIO O INFORMÁTICA EN 

UNA MISMA INSTITUCIÓN. 

 SE RECIBIERON EN LA TOTALIDAD LA PROVISIÓN DE KITS ESCOLAR. EN PRINCIPIO FALTARON 

ALGUNOS ELEMENTOS, PERO LUEGO SE PROVEYERON LA TOTALIDAD. 

 CON LA MERIENDA ESCOLAR SE ESTÁ CUMPLIENDO CON EL 100%.  EL PRINCIPAL PROBLEMA ES 

LA GALLETITA QUE SON MUY POCOS CONSUMIDOS POR EL SABOR DE LAS MISMAS.  

PARA LOS JÓVENES ES UNA GRAN SOLUCIÓN LA VENIDA DE UNI EN LA CIUDAD DE NATALIO 

 

EN LO ECONÓMICO. 
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 CON LA COLOCACIÓN DE LOS PRODUCTOS Y LA DIVERSIFICACIÓN DE PRODUCTOS SE VA VOLVER 

A CONSEGUIR QUE LOS LABRIEGOS LOCALES VUELVAN A OCUPAR SUS TIERRAS. 

 SE ESTÁ REALIZANDO ASISTENCIA INDIRECTA ACTUALMENTE.  EN SEMANAS ANTERIORES SE 

REALIZÓ CURSOS SOBRE HORMIGAS CORTADORAS. 

 LOS RIBEREÑOS PASAN A TRABAJAR Y A ESTUDIAR AL LADO ARGENTINO 

 EL DINERO QUE SE UTILIZA EN EL DISTRITO VIENE DESDE EL EXTERIOR (ESPAÑA, ARGENTINA).   

 SE SOLICITÓ A YACYRETÁ PARA PROVISIÓN DE PLANTINES DE YERBA, EUCALIPTO, NARANJA Y 

CEDRO A LOS POBLADORES DE LA CIUDAD DE NATALIO 

 POBLADORES DE OTROS DISTRITOS REALIZAN SUS OPERACIONES EN INSTITUCIONES 

FINANCIERAS Y BNF DE NATALIO, GASTANDO PARTE DE SU PLATA EN LOS COMERCIOS LOCALES. 

HAY QUE CONSEGUIR MERCADOS A NIVEL NACIONAL. EN EL MERCADO DE ABASTO DE ASUNCIÓN 

CON IDENTIFICACIÓN DE PRODUCIDO EN NATALIO. 

EN LO AMBIENTAL. 

 LA MUNICIPALIDAD CUENTA CON UNA SECRETARÍA DE AMBIENTE.   

 EL VERTEDERO ESTA UBICADO A 3KM. CON UNA SUPERFICIE DE 5 HA., DE LOS CUALES 1 HA. 

ESTÁ SIENDO UTILIZADO Y LA RECOLECCIÓN DE BASURA ES REALIZADA POR LA 

MUNICIPALIDAD, DE LUNES A SABADO, CON UNA TARIFA DIFERENCIADA POR SECTORES. 
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 EXISTEN LEYES AMBIENTALES NACIONALES Y CONVENIOS INTERNACIONALES. 

 EXISTEN PROGRAMAS DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL. 

 

 

                

 

 

 

 

 

b)  DEBILIDADES  

EN LO SOCIAL. 

 EN LA ZONA RURAL HAY ESCASA CANTIDAD DE ALUMNOS, QUE RONDA ENTRE 5 A 9  POR AULA Y 

QUE SE POR LA DISMINUCIÓN DE LA CANTIDAD DE HIJOS POR FAMILIA O LA EMIGRACIÓN HACIA 

OTROS LUGARES BUSCANDO MEJORÍAS. 

 LA MIGRACIÓN DE LAS FAMILIAS HACIA EL CASCO URBANO PROVOCÓ EL AUMENTO DE LA 

CANTIDAD DE ALUMNOS  EN LAS ESCUELAS Y COLEGIOS URBANOS 

 CON PADRES PREPARADOS, NO HAY FACILIDAD PARA LA EDUCACIÓN DE LOS NIÑOS. LOS 

ALUMNOS QUE MAS NECESITAN NO TIENEN EL ACOMPAÑAMIENTO DE SUS PADRES. 

 LOS PADRES DE ALUMNOS DE ZONAS URBANAS, NO ACUDEN A LAS REUNIONES POR QUE TIENEN 

MAYORES COMPROMISOS DE TRABAJO.   

 EXISTEN CASOS DE DESERCIÓN DE ALUMNOS POR MOTIVOS FAMILIARES, COMO SER QUEDAN A 

CUIDAR A LOS HERMANITOS, ASÍ COMO TAMBIÉN POR LA MIGRACIÓN DE LOS PADRES  

 TAMBIÉN HAY AUSENTISMO POR MOTIVOS DE TRABAJOS QUE DEBEN DE REALIZAR EN LA 
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CHACRA, APROXIMADAMENTE EN UN 80%. 

 LA CAMPAÑA PARA EVITAR EL TRABAJO INFANTIL FUE REALIZADA DURANTE 2 AÑOS Y COMO NO 

TUVO EL APOYO DE LOS PADRES Y DEBIDO A LA POCA ACEPTACIÓN, QUEDO EN LA NADA. 

 LOS BRASIGUAYOS NORMALMENTE ENVÍAN A SUS HIJOS HASTA EL 6TO GRADO Y LUEGO LOS 

QUITAN PARA TRABAJAR YA EN LA EXPLOTACIÓN DE SUS CAMPOS. 

 ALGUNOS DOCENTES E INCLUSO DIRECTORES FALTAN O NO LLEGAN A HORA.  

 NO SE REALIZA CONTROL DE ASISTENCIA DE LOS DOCENTES DE ACUERDO A LA NORMATIVA.  

 DE LOS 9 COLEGIOS NACIONALES, 2 ESTÁN EN EL CASCO URBANO, CON HORARIO DIURNO Y EL 

OTRO NOCTURNO. 

 NO HAY INFRAESTRUCTURA COMO COMEDORES PARA SERVIR LA MERIENDA ESCOLAR. 

 EXISTEN ESCUELAS QUE NO FUERON REPARADOS POR MÁS DE 20 AÑOS CON GOTERAS, FALTA 

DE ENERGÍA ELÉCTRICA, ENTRE OTROS 

 NO HAY APERTURA DE NUEVAS ESCUELAS Y COLEGIOS. 

 HAY UN 85% DE NECESIDAD DE SILLAS Y PUPITRES, PRINCIPALMENTE EN LAS ESCUELAS 

NUEVAS.  

 DE LAS 38 ESCUELAS DEL DISTRITO, APROXIMADAMENTE EL 50% SON AULAS RANCHOS.  

LA MUNICIPALIDAD NO CUENTA CON RUBRO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE AULAS, SOLAMENTE PARA 
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LA REFACCIÓN O LA CONSTRUCCIÓN DE BAÑOS. 

 

EN LO ECONÓMICO. 

 LOS PRODUCTORES PERDIERON TODO: SUS TIERRAS, SUS BUEYES, SUS CABALLOS. 

 LOS PEQUEÑOS AGRICULTORES NO TIENEN EDUCACIÓN POR ESO PRODUCEN POCO.   

 LA MATERIA PRIMA NO SE INDUSTRIALIZA.  

 EL MANEJO DE LOS PRODUCTOS QUÍMICOS PARA LA DEFENSA DE LA PLANTA DE YERBA SE 

DESCONOCE.. 

 EL DEAG LOCAL CUENTA SOLAMENTE CON 2 TÉCNICOS. SE PUEDE APLICAR UNA ASISTENCIA 

INDIRECTA PARA SOLUCIONAR ESTA SITUACIÓN. 

 LO QUE FALTA ES LIDERAZGO Y COORDINACIÓN. 

 LOS PEQUEÑOS PRODUCTORES PASAN POR UNA SITUACIÓN DIFÍCIL. 

 SE NECESITA COORDINACIÓN PARA ORGANIZAR EN COMISIONES VECINALES. 

 LOS POBLADORES RIBEREÑOS TIENEN DIMENSIONES DE TIERRAS MÍNIMAS QUE NO DAN PARA 

DEDICARSE A LA AGRICULTURA, EXCEPTO PRODUCTOS HORTÍCOLAS. 

 MUCHOS POBLADORES NO TIENEN TIERRAS O ESTÁN UBICADOS EN SITIOS. 

  APROXIMADAMENTE 2% DE LOS RIBEROS TIENEN DOCUMENTACIÓN DE SUS TIERRAS. 
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  HAY MUCHA SITUACIÓN DE TÍTULOS ILEGALES.  SE REALIZARON PAGO DE PROPIEDAD EN IBR Y 

NO SON RECONOCIDOS POR EL INDERT. 

 LA MUNICIPALIDAD DISPONE DE RECURSOS PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PERO  

SON MUY POCOS PARA LOS PEQUEÑOS PRODUCTORES. 

 LOS POBLADORES VENDIERON SUS TIERRAS Y SE FUERON A TRABAJAR AL EXTERIOR, DEJANDO 

SUS FAMILIAS, TODO ESTO POR FALTA DE EDUCACIÓN. 

 

EN LO AMBIENTAL. 

 FALTA DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS SÓLIDOS Y HOSPITALARIOS 

 

 SE QUEMAN TODO TIPO DE BASURA.  

 ESTÁ PROHIBIDA LA TALA DE BOSQUE Y RECIÉN UNA VEZ CONSUMADA ES COMUNICADA A LA 

MUNICIPALIDAD SOBRE LA INFRACCIÓN. 

 FALTA DE ALCANTARILLADO SANITARIO. 

 

 NO SE RESPETA LA FRANJA DE SEGURIDAD DE 50 MTS DE LOS ARROYOS. 

 

 SE ARROJA DESECHOS EN LOS ARROYOS, COMO PILAS, ACEITE DE MOTORES. 
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 SOLAMENTE EL 0,1% CUENTAN CON LICENCIA AMBIENTAL. 

 

 NO HAY POLICÍA AMBIENTAL, LO QUE DIFICULTA LA APLICACIÓN DE LAS LEYES.  

 

 LA POBLACIÓN NO ESTÁ CAPACITADA.  

 

 

 

. 

 

 

 

c)  AMENAZAS  

EN LO SOCIAL. 

 EN EL DISTRITO YA NO HAY DOCENTE AD-HONOREN EN LA ESCOLAR BÁSICA, PERO SI 

PERSONAL ADMINISTRATIVO QUE TRABAJA AD-HONOREN. 

 EN LAS ZONAS RURALES NO TIENEN PSICÓLOGOS, JEFES DE ESTUDIOS CON RELACIÓN A 

ESCUELAS DEL ÁREA METROPOLITANA DE ASUNCIÓN. 

 EN LA MEDIA FALTA CUBRIR COMO 30% DE HORAS CÁTEDRAS. 

 EN EL DISTRITO HAY 10 COLEGIOS NACIONALES DE LOS CUALES SOLAMENTE 3 TIENEN RUBRO 

DE DIRECTOR Y SECRETARIO. 
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 LA SUPERVISIÓN ADMINISTRATIVA FUNCIONA EN YATYTAY. 

 UNA DE LAS PRINCIPALES CAUSAS DE LA EMIGRACIÓN DE LOS JÓVENES ES LA FALTA DE 

UNIVERSIDADES. 

 NO ESTÁ PRESENTE EN LA CIUDAD EL SNPP.  

EN LO ECONÓMICO. 

 CUANDO SE VAN A COMERCIALIZA PRODUCTOS COMO TUNG, CÍTRICOS, MENTA ETC. BAJAN 

LOS PRECIOS. 

 INTERMEDIARIOS OFRECEN PRECIOS BAJOS POR EL ALGODÓN. 

 MUCHOS PRODUCTORES QUE NO TIENEN ACCESO A INFORMACIONES DEL MERCADO.  

 SI SE QUIERE PROTEGER AL PRODUCTOR HAY QUE VOLVER A LAS GRANJAS. 

 EN PARAGUAY SE LE DIO EL CERTIFICADO DE DEFUNCIÓN AL ALGODÓN POR NO SABER 

MANEJAR EL PRODUCTO, APENAS SE QUITABA 800 KG. POR HECTÁREA.  

 LOS PARAGUAYOS ALQUILAN SUS TIERRAS A LOS BRASIGUAYOS 

 LA COMPRA DE LOS GRANDES PRODUCTORES LOS REALIZA EN SANTA RITA Y OTRAS  

 GRANDES CIUDADES 

 FLUCTUACIÓN DE LOS PRECIOS LOCALES E  INTERNACIONALES   
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 BAJA SEGURIDAD PARA LA PRODUCCIÓN Y   COMERCIALIZACIÓN 

 POLÍTICA PRODUCTIVA RENTABLE INSUFICIENTE 

EN LO AMBIENTAL. 

 SE PRESENTAN CONTAMINACIÓN DE LOS CURSOS DE AGUA. 

 

 FALTA DE SANCIÓN AL INCUMPLIMIENTO DE LA LEY. 

 

 NO SE APLICA LAS LEYES EN FORMA IGUALITARIA. 

 

 ES NULA LA INTERVENCIÓN DEL ESTADO (SEAM, GOBERNACIÓN) NO TIENEN ALCANCE. 

 

 FALTA DE CRÉDITO A LARGO PLAZO PARA LA PRODUCCIÓN FORESTAL. 

 

 DISMINUCIÓN DE BOSQUES Y FAUNA SILVESTRE 

 

 

 

 

3-  VISION DEL MUNICIPIO. 
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SER UNA INSTITUCION PUBLICA EFICAZ Y EFICIENTE, ORIENTADO A LA PRESTACION DE SERVICIOS A LOS HABITANTES CON 

RECURSOS HUMANOS CALIFICADOS, LIDER EN LA PRESTACION DE SERVICIOS EN EL PAIS Y RECONOCIDA ENTRE LOS MEJORES DE 

LA REGION. 

 

4- MISION DEL MUNICIPIO. 

UNA INSTITUCIÓN QUE LIDERA EL DESARROLLO SUSTENTABLE LOCAL, CON EXCELENCIA EN MATERIA DE PLANIFICACIÓN, 

URBANISMO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL, CON EFICIENCIA Y EFICACIA EN LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS EN MATERIA DE 

INFRAESTRUCTURA PÚBLICA Y SERVICIOS BÁSICOS, PRESERVANDO, FISCALIZANDO LA UTILIZACIÓN RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES Y DEL MEDIO AMBIENTE 

 

 

 

 

 

OBJETIVOS DE DESARROLLO MUNICIPAL. 
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EJE ESTRATEGIAS  OBJETIVOS DE DESARROLLO MUNICIPAL 

 

 

 

 

 

 

a) SOCIAL 

 

 

 

 

 

 

 

DESARROLLO SOCIAL 

EQUITATIVO. 

  

1- CAPACITACIÓN INCLUYENTE. 

2- DISMINUIR LA DESERCIÓN Y EL AUSENTISMO ESCOLAR. 

3- FORTALECER EL HOSPITAL DISTRITAL. 

4- GESTIONAR RUBROS PARA EL SECTOR DE LA SALUD. 

 

 

 

 

SERVICIOS SOCIALES DE 

CALIDAD 

1-BRINDAR ATENCIÓN PROFESIONAL A TODOS LOS GRUPOS FAMILIARES EN QUE 

UNO O MÁS DE SUS MIEMBROS CONCURRA PARA SU ATENCIÓN EN FORMA 

REGULAR AL CENTRO DE SALUD  

2- INTEGRAR LA RED DE SERVICIO SOCIAL EN SU ZONA 

3-  MEJORAR LOS RECURSOS DEL SERVICIO DE SALUD PARA UNA ATENCIÓN 

INTEGRAL E INMEDIATA A LOS PACIENTES 

 

 

DESARROLLO LOCAL 

PARTICIPATIVO 

1-FORMACIÓN CIUDADANA  DE LOS INTEGRANTES DE OSC LOCAL Y COMISIONES 

VECINALES, EN DERECHOS CIUDADANOS, LEGISLACIÓN MUNICIPAL, NEGOCIACIÓN 

GESTIÓN DE PROYECTOS, CONTROL DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA. 

2- CAPACITACIÓN A LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES PARA EL DESARROLLO PROACTIVO 

DE LA 

3- TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA.  
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a) ECONÓMICO  

 

EMPLEO Y PROTECCIÓN 

SOCIAL 

1-CREAR  EL ESCENARIO IDEAL PARA LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y 

COMERCIALES 

2-GENERAR VALOR AGREGADO A SUS PRINCIPALES RUBROS POTENCIALES 

3-FORTALECER LA COMERCIALIZACIÓN DE LA PRODUCCIÓN DISTRITAL 

 

 

COMPETITIVIDAD DE 

INNOVACIÓN  

1- MEJORAR LA ATENCIÓN A LOS DIFERENTES SECTORES DENTRO DEL 

MUNICIPIO. 

2- INCENTIVAR LA FORMACIÓN ADECUADA Y NECESARIA DE LOS JÓVENES 

PARA INCORPORARSE AL SISTEMA LABORAL. 

3- LOGRAR LA AUTONOMÍA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL.  

4- ASIGNAR RACIONALMENTE LOS RECURSOS DE INGRESOS Y GASTOS DE LA 

MUNICIPALIDAD.               

 

 

REGIONALIZACIÓN Y 

DIVERSIFICACIÓN 

PRODUCTIVA 

1- SUSCRIBIR CONVENIOS  CON UNIVERSIDADES Y OTRAS ENTIDADES AFINES. 

2- RUBROS ALTERNATIVAS. 

 

 

 

 

 

HÁBITAT ADECUADO Y 

1- PROMOVER LA REFORESTACIÓN. 

2- POTENCIAR  LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGRICULTURA DE LA 

MUNICIPALIDAD. 
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b) AMBIENTAL 

SOSTENIBLE. 3- MANTENER UN BUEN SERVICIO DE RECOLECCIÓN Y DISPOSICIÓN FINAL DE 

RESIDUOS. 

 

 

VALORACIÓN DE 

CAPITAL AMBIENTAL 

1- VALORACIÓN DE ECOTURISMO. 

2- RESERVA DE CAUSES HIDRICOS. 

3- CUIDADO Y PROTECCION DEL SUELO. 

 

SOSTENIBILIDAD DEL 

HABITAD GLOBAL. 

1- DISMINUCIÓN DEL USO EXTENSIVO DE RECURSOS NO RENOVABLE  

2- DISMINUCIÓN DE EMISIÓN DE DESECHOS CONTAMINANTES 

 

 

5- PROGRAMAS/PROYECTOS/ACCIONES. 

EJE ESTRATEGIAS OBJETIVOS DE 

DESARROLLO MUNICIPAL 

PROGRAMAS/PROYECTOS/ACCIONES. 

 

SOCIAL 

DESARROLLO 

SOCIAL 

EQUITATIVO 

1) FORTALECER EL 

HOSPITAL DISTRITAL 

1)FORTALECER EL CONSEJO DE SALUD Y SUB CONSEJO DE SALUD 

N)IMPLEMENTAR NUEVAS TECNOLOGÍAS,  Y PROFESIONALES CAPACITADOS  

 

 

2) APROVECHAR LA 

UBICACIÓN ESTRATÉGICA 

1)INCORPORAR TECNOLOGÍAS PRODUCTIVAS Y TÉCNICAS PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA AGRICULTURA FAMILIAR, CON ÉNFASIS EN LA GESTIÓN 

DE RIESGOS ASOCIADOS A LA REDUCCIÓN DE LOS EFECTOS ADVERSOS DE LA 

VARIABILIDAD CLIMÁTICA Y DE MERCADOS DEL SECTOR AGROPECUARIO 



MUNICIPALIDAD DE NATALIO 
“Ciudad Virgen de Fátima” 

                                                                                                                                                                                                            RRUUCC::  8800004444885555--33  

INTENDENCIA MUNICIPAL 

 

 
DEL DISTRITO 

3) AUMENTAR AL 75% LA 

PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES 

EN EL MUNDO LABORAL FORMAL 

EN IGUALDAD DE CONDICIONES 

1) MEJORAR LAS CONDICIONES DE ACCESO AL CRÉDITO  DE HOMBRES Y 

MUJERES QUE VIVEN EN ÁREAS RURALES, PRIVILEGIADOS A QUIENES PARTICIPEN 

EN ESQUEMA 

 

 

 

 

 

SERVICIOS 

SOCIALES DE 

CALIDAD. 

CONCIENCIAR A LOS 

PADRES PARA UN MAYOR 

ACOMPAÑAMIENTO A SUS 

HIJOS EN LAS 

RESPONSABILIDADES 

ESCOLARES  

1) AFIANZAR LA GESTIÓN DE LA POLÍTICA EDUCATIVA EN FORMA PARTICIPATIVA, 

EFICIENTE, EFECTIVA Y ARTICULADA ENTRE LOS NIVELES NACIONALES 

DEPARTAMENTALES Y LOCALES  

N) PROVEER INFRAESTRUCTURA Y TECNOLOGÍA A LOS ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS Y DE FORMACIÓN DOCENTE CON CRITERIOS DE ACCESIBILIDAD Y 

DISEÑO UNIVERSAL   

2) MEJORAR LOS 

MECANISMOS DE 

RECLAMOS DE LA 

POBLACIÓN EN EL 

HOSPITAL 

1) INCREMENTAR PROGRESIVAMENTE LA INVERSIÓN EN SALUD HASTA LOGRAR LA 

UNIVERSALIDAD DE LA ATENCIÓN, ASÍ COMO MEJORAR LA EFICIENCIA Y EFICACIA 

DEL GASTO  

N)MEJORAR LA POLÍTICA DE MEDICAMENTO PARA GARANTIZAR  EL ACCESO A 

MEDICAMENTOS CON CALIDAD, ACCESIBLE, SEGUROS Y EFICACES 

3) DISPONER DE UN 

SISTEMA SEGURO Y 

APROPIADO PARA EL 

1) DISMINUIR LOS GASTOS DE BOLSILLO EN SALUD COMO ESTRATEGIA DE LUCHA 

CONTRA LA EXCLUSIÓN Y LA POBREZA, INTEGRANDO AL SECTOR PÚBLICO Y 

PRIVADO PARA AVANZAR HACIA LA COBERTURA UNIVERSAL DE SALUD  
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TRASPORTE DE LOS 

PACIENTES 

N) ARTICULAR, COORDINAR Y COMPLEMENTAR ACCIONES Y RECURSOS DE LOS 

DIFERENTES SECTORES  DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD (MSPBS, IPS, SECTOR 

PRIVADO. 

 

 

 

 

 

 

DESARROLLO 

LOCAL 

PARTICIPATIVO 

1) ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL A NIVEL 

MUNICIPAL QUE 

DETERMINA EL USO DE 

SUELO RURAL Y URBANO 

CONSIDERANDO LOS 

EFECTOS ECONÓMICOS , 

SOCIALES, CULTURALES  Y 

AMBIENTALES, DE FORMA 

A CONTAR CON UNA 

DENSIDAD POBLACIONAL  

ADECUADA QUE FACILITE 

LA PROVISIÓN DE 

SERVICIOS PÚBLICOS CON 

EFICIENCIA  

1) PLANIFICAR Y GESTIONAR CONJUNTAMENTE CON LOS DEPARTAMENTOS Y 

MUNICIPIOS EL USO DE TERRENO NACIONAL, EL MANEJO DE YACIMIENTOS Y 

CUENCAS HÍDRICAS ASI COMO LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTOS CLAVES PARA EL DESARROLLO LOCAL. 

2) MEJORAR CONDICIONES 

DE LOS ASENTAMIENTOS 

1) ORGANIZAR LA OFERTA PÚBLICA ADECUADA A LA DEMANDA REAL DE LOS 

TERRITORIOS Y SUS COMUNIDADES 
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PRECARIOS A TRAVÉS DE 

UN PROCESO DE 

ORDENAMIENTO Y MEJORA 

URBANÍSTICA ADECUADA 

N) PROPORCIONAR LA PARTICIPACIÓN E INVOLUCRAMIENTO DE LOS GOBIERNOS 

MUNICIPALES Y DEPARTAMENTALES, EMPRESAS, SOCIEDAD CIVIL Y 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS  PARA ORGANIZAR LA PROVISIÓN DE SERVICIOS 

SOCIALES    Y PRODUCTIVOS CON CRITERIOS DE PERTINENCIA Y EQUIDAD. 

3) INVOLUCRAR A LA 

POBLACIÓN JOVEN PARA 

EL SEGUIMIENTO DE LOS 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS DEL 

MUNICIPIO. 

1) IMPULSAR MEJORAS DE PLANIFICACIÓN , GESTIÓN, ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERA Y RENDICIÓN DE CUENTA DE LOS GOBIERNOS LOCALES 

N) ESTABLECER ENTRE LOS NIVELES DE GOBIERNO LAS PRIORIDADES DE ACCIÓN 

COORDINADA EN PARTICULAR EN LOS TERRITORIOS  VULNERABLES EN DONDE SE 

ENCUENTRAN COMUNIDADES EN SITUACIONES DE POBREZA Y POBREZA 

EXTREMA. 

 

 

EJE ESTRATEGIAS OBJETIVOS DE DESARROLLO 

MUNICIPAL 

PROGRAMAS/PROYECTOS/ACCIONES. 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) CREAR  EL ESCENARIO IDEAL 

PARA LAS ACTIVIDADES 

PRODUCTIVAS Y 

COMERCIALES. 

1) FORTALECER LIDERAZGO COORDINACIÓN Y LA ASISTENCIA DE LA 

MUNICIPALIDAD A PEQUEÑOS PRODUCTORES 

 

2) GENERAR VALOR AGREGADO 1) COORDINAR E INCENTIVAR PARTICIPACIÓN DEL SECTOR  PRIVADO EN 
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ECONOMICO 

 

EMPLEO Y 

PROTECCION 

SOCIAL 

A SUS PRINCIPALES RUBROS 

POTENCIALES. 

 

LA CAPACITACIÓN A PEQUEÑOS PRODUCTORES 

3) FORTALECER LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LA 

PRODUCCIÓN DISTRITAL. 

1)CREAR EL ESCENARIO IDEAL PARA LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y 

COMERCIALES 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMPETITIVIDAD 

E INNOVACION 

1) MEJORAR LA ATENCIÓN A 

LOS DIFERENTES SECTORES 

DENTRO DEL MUNICIPIO. 

1) APROVECHAR LAS INSTALACIONES AGROINDUSTRIALES 

 

 

 

1) INCENTIVAR LA FORMACIÓN 

ADECUADA Y NECESARIA DE 

LOS JÓVENES PARA INSERCIÓN 

LABORAL. 

1) PROMOCIONAR Y FACILITAR EL USO DE LAS INSTALACIONES 

MUNICIPALES PARA LA CAPACITACIÓN 

 

2) LOGRAR LA AUTONOMÍA 

ADMINISTRATIVA MUNICIPAL. 

3) ASIGNAR RACIONALMENTE 

LOS RECURSOS DE INGRESOS 

Y GASTOS DE LA 

1) CAPACITAR AL PERSONAL MUNICIPAL EN SUS RESPECTIVAS 

FUNCIONES. 

2) IDENTIFICAR UNA POBLACION OBJETIVO PARA LA ASIGNAR 

RECURSOS PARA CADA FIN. 

3) EVALUAR EL IMPACTO SOCIOECONOMICO DE LA EJECUCION DEL 
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MUNICIPALIDAD.               

 

 

 

PRESUPUESTO DESIGNADO EN LOS PROYECTOS. 

 

 

REGIONALIZACION 

Y 

DIVERSIFICACION 

PRODUCTIVA 

1) SUSCRIBIR CONVENIOS  CON 

UNIVERSIDADES Y OTRAS 

ENTIDADES AFINES. 

. 

1) ELABORAR PLANES DE DESARROLLO, INSTITUCIONALES Y 

SECTORIALES. 

N) PROGRAMAR CHARLAS DE CAPACITACIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA A 

LOS PRODUCTORES DEL MUNICIPIO. 

2) RUBROS ALTERNATIVAS DE 

PRODUCCIÓN. 

1)  PROMOVER LA DIVERSIFICACIÓN A TRAVÉS DE CAPACITACIONES A 

LOS PRODUCTORES DEL MUNICIPIO. 

N)  REALIZAR ASISTENCIA TÉCNICA A TRAVÉS DE LA SECRETARIA DE 

AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE DE LA MUNICIPALIDAD.  
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     EJE 

 

 

     ESTRATEGIAS 

      OBJETIVOS DE 

DESARROLLO MUNICIPAL 

 

 

PROGRAMAS/PROYECTOS/ACCIONES. 

 

 

 

AMBIENTAL 

 

 

HABITAT ADECUADO Y 

SOSTENIBLE 

1) UNIVERSALIZAR EL 

ACCESO A AGUA POTABLE. 

1)EXPANDIR LA INFRAESTRUCTURA Y SERVICIO DE SUMINISTRO DE AGUA 

Y SANEAMIENTO 

N)MEJORAR LA CALIDAD DE AGUA A TRAVÉS DEL CONTROL DE LOS 

SERVICIOS DE SUMINISTROS Y TRATAMIENTO  

2)UNIVERSALIZAR EL 

SANEAMIENTO MEJORADO 

1)MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL DE AGUA Y SANEAMIENTO 

N)AMPLIAR EL REGISTRO Y CONTROL DE APLICACIÓN DE PRODUCTOS 

AGROQUÍMICOS 

3)UNIVERSALIZAR LA 

DISPOSICIÓN Y MANEJO 

DE RESIDUOS URBANOS E 

1)AMPLIAR LA INFRAESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS DE GESTIÓN DE 

LOS RESIDUOS SÓLIDOS EN ZONAS URBANAS, INDUSTRIALES Y RURALES 

N) INCORPORAR ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA SOBRE 
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INDUSTRIALES TEMAS DE HABITAD Y AMBIENTE. 

 

 

 

 

VALORACION DEL 

CAPITAL AMBIENTAL 

1)- ECOTURISMO 1) ELABORACIÓN DE ORDENANZA 

N) CREAR LA OFICINA DE SECRETARIA DE TURISMO MUNICIPAL. 

2)CAUSES HÍDRICOS 1) REALIZAR RELEVAMIENTOS DE DADOS EN ZONAS DE CAUSES 

AFECTADOS POR LA DEFORESTACIÓN. 

N) PROTEGER LOS CURSOS DE AGUA. 

3)SUELO 1) CAPACITAR A LOS PRODUCTORES SOBRE LA UTILIDAD Y MANEJO DE 

SUELO 

N) MANTENER UN BUEN SERVICIO DE RECOLECCIÓN Y DISPOSICIÓN 

FINAL DEL RESIDUO  

 

 

SOSTENIBILIDAD DEL 

HABITAT GLOBAL 

1)CONSERVACIÓN DE 

RECURSOS 

1) PROMOVER LA PRODUCCIÓN FORESTAL ECOLÓGICA  

N) CONTROLAR Y SANCIONAR LA NO OBSERVACIÓN  DE LAS LEYES 

AMBIENTALES 

2)PROTECCIÓN DEL 

AMBIENTE 

1) IMPLEMENTAR SISTEMA DE ELIMINACIÓN DE AGUA RESIDUALES EN 

TODO EL DISTRITO 

N)REALIZAR LO QUE CORRESPONDE A LA COMPETENCIA MUNICIPAL EN 

MATERIA DE APLICACIÓN DE LAS NORMAS AMBIENTALES 
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3)USO Y AHORRO DE AGUA 1)CONCIENCIAR A LA COMUNIDAD SOBRE LA IMPORTANCIA DE CUIDAR Y 

PRESERVAR EL VALIOSO RECURSO HÍDRICO QUE NOS PROPORCIONA LA 

MADRE NATURALEZA 

N) PROTEGER DE LA CONTAMINACIÓN A LOS CAUCES HÍDRICO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MUNICIPALIDAD DE NATALIO 
“Ciudad Virgen de Fátima” 

                                                                                                                                                                                                            RRUUCC::  8800004444885555--33  

INTENDENCIA MUNICIPAL 

 

 
 


